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DOHODA

o poskytnutí príspevku na aktivacnú cinnost' formou menších obecných služieb pre obce
podl'a § 52 zákona c. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonuv v zneni

neskorších predpisov

c. 38/§ 52 12011 I NP V-2/2
uzatvorená medzi

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Spišská Nová Ves
Adresa Odborárov 53,05221 Spišská Nová Ves

V zastúpeni Mgr. Petrom Popadicom, riaditel'om
ICO 35 557 010

Bankové spojenie Štátna pokladnica C. úctu
DlC 2021770465

(dalej len "úrad PSVR ")

a

Obec/mesto Nálepkovo
Adresa 05333 Nálepkovo, Stredný riadok 384/1
Zastúpená Dušanom Slivkom, starostom
ICO: 00329398 Bankové spojenie DEXIA banka a.s. C. úctt.
DIC 2020717798

(dalej len" obec" a spolu s ú'radom PSVR dalej len "úcastníci dohody")

Clánok I

Predmet dohody

I. Predmetom dohody je úprava práva povinností úcastníkov dohody pri zabezpecení realizácie aktivacnej cinnosti
formou menších obecných služieb pre obec podla § 52 zákona c. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a

o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (dalej len "zákon o službách zamestnanosti")

V zmysle

Operacného programu zamestnanost a sociálna inklúzia
Prioritná os C. I - Podpora ras tu zamestnanosti
Opatrenie C. 1.1- Podpora program ov v oblasti podpory zamestnanosti a riešenia nezamestnanosti a dlhodobej
nezamestnanosti.

Clánok I I

Úcel dohody

I. Úcelom dohody je poskytnutie príspevku na aktivacnÚ cinnost' formou menších obecných služieb.

2. Obec berie na vedomie, že financný príspevok, a to aj každá jeho cast, je vereJnym prostriedkom S!ovenskej

republiky podla osobitného predpisu (§ 2 písmo a zákona c. 523/2004 Z.z. o rozpoctových pravidlách verejnej
správy a o zmene a doplnení niektorých zákon ov). Nenávratný financný príspevok pozostáva z príspevku za
štátneho rozpoctu SR a z príspevku z Európskeho sociálneho fondu (ESF) v pomere 15% : 85%. Na použitie týchto

prostriedkov, kontrolu použitia týchto prostriedkov a vymáhanie ich neoprávneného použitia sa vztahuje režim
upravený v osobitných predpisoch (zákon C. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplneni niektor~'ch
zákonov v znení neskorších predpisov, zákon NR SR c. 502/200 I o financnej kontrole a vnútornom audite a o

zmene a doplnení niektorých zákonov, zákon c. 523/2004 Z. Z. o rozpoétov~'ch pravidlách verejnej správ)
a o zmene a doplnení niektorých zákonov). Obec súcasne berie na vedom ie. že podpisom tejto dohody 5a stáva

súcastou systému financného riadenia štrukturálnych fondov a zavazuje sa ako prijímatel' pomoci dodržiavat
pravidlá oprávnenosti výdavkov (Príloha c.1 k tejto dohode).



3. Obec si je vedomá, že za závažné porušenie tejto dohody sa bude považoval' aj porušenie financnej discipliny
podl'a § 31 zákona c. 523/2004 Z. z. o rozpoctových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplneni niektorých
zákonov v znení neskorších prepisov.

Clánok III
Práva a povinnosti úradu PSVR

Úrad PSVR sa zavazuje:

I. Poskytoval' obci písomne alebo elektronicky raz za mesiac, najnesk6r do 20. dna nasledujúceho kalendárneho
mesiaca, na úcely organizovania menších obecných služieb údaje o uchádzacoch o zamestnanie (dalej len "UoZ··).
ktod majú v obci trvalý pobyt a ktori sú dlhodobo evidovaní UoZ v zmysle § 8 ods. I písmo c) zákona o službách
zamestnanosti a zároven sú poberatel'mi dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v hmotncj núdzi podl'a ~ 52
ods. I a ods. 4 písmo e) zákona o službách zamestnanosti.

2. Zabezpecil' výber vhodných UoZ, ktorí majú trvalý pobyt v obci, resp. prechodný pobyt v obci. ktorá organiZUJe
vykonávanie aktivacnej cinnosti formou menších obecných služieb v zmysle tejto dohody.

3. Poskytnút' obci príspevok podl'a § 52 ods. 5, 6 a 7 zákona o službách zamestnanosti na úhradu casti nákladov,
ktoré súvisia s vykonávaním menšich obecných služieb pre obec najviac vo výške 4860,00 EUR a príspevok
na úhradu casti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý organizuje menšie obecné služby. ak má takého
zamestnanca najviac vo výš ke 3900,00 EUR,

spolu najviac vo výške 8 760,00 EUR
slovom: osemtisícsedemstošestdesiat EUR O eurocentov

4. Pri stanovení celkovej výšky príspevku podl'a bodu 3 zohl'adnit dohodnutý týždenný rozsah vykonávania menšícb
obecných služieb (ak bude menej ako 20 hodín, do celkovej výšky príspevku sa zapocítava len pomerná cast
príspevku), termín zacatia vykonávania menších obecných služieb, dohodnutý pocet UoZ uvedený v cI. IV bod 2.
ako aj celkový pocet UoZ, ktorí vykonávajú, resp. vykonávali menšie obecné služby v obci a taktiež. skutocnost. ci
bude UoZ zaradený na aktivacnú cinnosl' pocas prvých najviac šiestich kalendárnych mesiacov. resp. opakovane
pocas dalších šiestich kalendárnych mesiacov. Po zohl'adnení týchto skutocností poskytnút ohci mesacne
príspevok za 1 UoZ vykonávajúceho menšie obecné služby v štruktúre: príspevok na úhradu casti nákladov.
ktoré súvisia s vykonávaním menších obecných služieb pre obec najviac vo výške 16,20 EUR a príspevok na
úhradu casti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý organ izuje menšie obecné služby. najviac vo výške 13,00
EUR,

spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo výške 29,20 EUR.

5. Poskytnút' obci príspevok v plnej výške podl'a bodu 4 tohto clánku v prípade, že termín zacatia aktivacnej cinnosti
UoZ je od 1. dna do 15. dna v kalendárnom mesiaci. Poskytnúl' obci príspevok v polov icnej výške zo stanovcnej
plnej výšky v prípade, že termín zacatia aktivacnej cinnosti UoZ je od 16. dlia do konca kalendárneho mesiaca.

6. Poskytnúl' obci príspevok v plnej výške podl'a bodu 4 tohto clánku ak UoZ odpracuje pocas kalendárneho mcsiaca
viac ako dvojnásobok dohodnutého týždenného pracovného casu. Poskytnúl' obci príspevok v polovicnej výške
podl'a bodu 4 tohto clánku, ak UoZ odpracuje pocas kalendárneho mesiaca práve dvojnásobok dohodnutého
týždenného pracovného casu, resp. menej ako dvojnásobok týždenného pracovného casu.

7. Poskytnút obci mesacne príspevok za UoZ, ktori vykonávali aktivacnú cinnost v príslušnom kalendárnol1l mesiaci.
vo výške zodpovedajúcej skutocnostiam podl'a bodu 4,5,6 a skutocne vynaloženým a preukázaným výdavkolll.

8. Poukazoval' obci pocas doby organizovania aktivacnej cinnosti mesacne príspevok na úcet. najneskor do 30
kalendárnych dní oda dna predloženia všetkých dohodnutých dokladov. V prípade, ak úrad PSVR listi
v predložených dokladoch nezrovnalosti, alebo má opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo správnosti
predložených dokladov, lehota na vyplatenie financného príspevku podl'a predchádzajúcej vety neplynie, a to až do
skoncenia kontroly správnosti a pravosti predložených dokladov, alebo do odstránenia zistených nezrovnalostí.

9. Vyplatil' poslednú splátku z celkového dohodnutého príspevku po komplctnom predložení a skontrolovani
dohodnutých dokladov a po predložení Správy o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej cinnosti oproti
stavu predjej zacatím, v súlade so Zálllerom organizovania aktivacnej cinnosti a v súlade s bodom 8.

10. Vrátit' obci originál doklad ov predložených podl'a CI. IV. bodu 10 tejto dohody do 30 kalendárnych dní OdDdlia ich
predloženia, ak 5a nedohodnú inak.

11. Dorucil' obci materiály zabezpecujúce publicitu spolufinancovania poskytnutých príspevkov z prostriedkov Esr.

12. Úrad PSVR je povinný pri používaní verejných prostriedkov zachovával' hospodárnosr', efektívnost a úcinnost ich
použitia.




